
 

Aanmeldformulier deelname 
Synergy Award 2027 
 

Leuk dat je je aanmeldt voor de Synergy Award! Met de Synergy Award erkennen we 
samenwerkingsverbanden die door verbinding, kennisdeling en gezamenlijke inzet 
impact maken op de meerwaarde en groei van de regio Drechtsteden.  

Vertel ons meer over het samenwerkingsverband door onderstaande vragen in te vullen. 
Graag ontvangen we dit formulier uiterlijk 31 januari 2027 ingevuld terug naar Kirina 
Lafleur (kcj.lafleur@dordrecht.nl).   

• Heb je inhoudelijke vragen? Je kunt direct contact opnemen met Erik van 
Oorschot (hsm.van.oorschot@dordrecht.nl) of Daan Wortel 
(dwortel@davinci.nl).  

 

1. Wat is je voor- en achternaam? 

 
 
 

2. Wat is je e-mailadres? 

 
 
 

3. Via welk telefoonnummer kunnen we je bereiken? 

 
 
 

4. Wat is de naam van het samenwerkingsverband dat je wil aanmelden? 

 
 
 

 

mailto:kcj.lafleur@dordrecht.nl
mailto:hsm.van.oorschot@dordrecht.nl
mailto:dwortel@davinci.nl


 

Nu wat vragen over het samenwerkingsverband! 

5. Geef een korte omschrijving van het samenwerkingsverband 
Vertel wie er bij het samenwerkingsverband zijn betrokken, wat het 
gezamenlijke doel is en welke impact jullie samen maken. Gebruik de 
beoordelingscriteria als leidraad. Je vindt deze op de volgende pagina.  
 
 
 
 
 

 
 
 

6. Aanvullende informatie (optioneel) 
Is er nog iets dat we volgens jou moeten weten over het 
samenwerkingsverband? Dan kun je dat hier toelichten. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  



 

Criteria voor de Synergy Award 
1. Breedte samenwerkingsverband 

o    Hoeveel verschillende typen organisaties (zoals overheid, onderwijs, 
ondernemers, en maatschappelijke organisaties) zijn betrokken? 
 

2. Impact samenwerking 
o    Hoe groot is de impact van de samenwerking, gemeten in financiering, 
aangesloten partijen en gerealiseerde projecten? 
 

3. Aantoonbare belang voor de regio 
o    Hoe draagt de samenwerking specifiek bij aan de economische, 
maatschappelijke, of technologische ontwikkeling van de regio? 
 

4. De mate waarin synergie tussen partijen zichtbaar is 
o    Hoe helder en concreet is de meerwaarde die ontstaat door de samenwerking 
tussen de betrokken partijen? 
 

5. De mate waarin er een aantoonbare link is met onderwijs en opleiden 
o    Hoe wordt het samenwerkingsverband verbonden aan onderwijsinstellingen, 
kennisdeling, of talentontwikkeling? 
 

6. De scherpte van de propositie van de samenwerking 
o    Hoe duidelijk, doelgericht en onderscheidend is de propositie van de 
samenwerking? 
 

7. Kwaliteit van de manier van samenwerken 
o    Hoe effectief, transparant en structureel wordt er samengewerkt binnen het 
verband? 
 

8. Zichtbaarheid samenwerking 
o    Hoe actief en effectief wordt de samenwerking extern gecommuniceerd en 
gedeeld met een breder publiek? 

 


